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Fﬂcus SUR LES ATE“ERS Une quinzaine d'ateliers permanents est animée sur les antennes et les permanences

par des conseiller(e)-s de la Mission Locale et/ou des intervenants extérieurs, de

PERMANENTS facon réguliére sur tout le département.

Chaque semaine, les jeunes en accompagnement se les voient proposés en fonction
de leurs besoins.

Nous communiquons aussi largement sur ces ateliers en mettant a disposition les
contenus et les dates des sessions via notre agenda mensuel des événements.

Vous pouvez d'ailleurs cliquer sur la vignette Ateliers Permanents située sur la

gauche pour plus de détails
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Ont participé a un atelier Santé Bouger EV
sortir
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sportive encadrée
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Ont pu suivre un module PIX Bouger pour s'en sortir

Gérer mon
quotidien

Qu'est-ce qu'on mange

.) Ateliers santé
Ateliers budget

Mon image vers I'emploi
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https://www.missionlocale82.org/sites/default/files/ateliers%20permanents.pdf

DE NOUVELLES TETES SUR LES PERMANENCES DU TERRITOIRE GRAND SUD

Depuis le mois de février 2023, les quatre permanences de Montech, Labastide-Saint-
Pierre, Verdun-sur-Garonne et Grisolles, dépendant jusque la de l'antenne de
Castelsarrasin, sont rattachées a I'antenne de Montauban.

Ce redéploiement permet de ré-équilibrer le volume des permanences sur les trois
antennes de Montauban, Castelsarrasin et Caussade.

Nous en avons profité pour renforcer les permanences en nommant des conseillers par
bindme sur chaque permanence concernée pour assurer le maintien des permances en
cas d'absence ou d'indisponibilité du conseiller assurant principalement la permanence.

Deux nouvelles conseilleres, Cendrine Garrigues et Marie-Laure Crouzet, succédent a
Gérard Rolland et assurent désormais les permanences de Verdun-sur-Garonne et de
Grisolles, avec I'appui de Macha Revazian et d’Emilie Rolland.

La permanence de Montech est toujours tenue par Florence Willmann avec l'arrivée de
Nathalie Falguiéres en renfort.

La permanence de Labastide-Saint-Pierre est assurée par Jocelyn Tondeur avec I'appui
de Macha Revazian.

Depuis mi-février Florence Willmann et Jocelyn Tondeur ont ainsi rejoint I'équipe de
I'antenne de Montauban.

La phase de redéploiement (entre février et avril) a été facilitée par les responsables des
différents sites concernés (Espace Emploi Formation, France Services, EREF, MJC). Nous
les remercions pour leur accueil et pour la mise a disposition des équipements, gage d'un
accueil de qualité pour les jeunes que nous accompagnons.

PERMAMNENCE de MONTECH
Espace Rural Emploi Formation
& rue de la Mouscane

82700 MONTECH
0531780000 (Tapez 1)

PERMANENCE DE GRISOLLES
France Services

9 rue Faugeres
82700 GRISOLLES
0531780001 (tapez 1)

PERMAMEMNCE DE LABASTIDE SAINT
PIERRE
France Services

120 Avenue Jlean laures
82370 Labastide Saint Pierre
0531780001 { tapez 1)

PERMAMENCE VERDUM SUR
GAROMME

MIC/BL

15 rue Clémence Isaure

82600 VERDUMN SUR GARONNME
05317800 00 Tapez 1)



LA JOURNEE BOOSTE TA SANTE

IL'Y A DES JOURS
COMME CA ...

Jeudi 20 avril s'est tenue la journée BOOSTE TA SANTE organisée par
I'UFOLEP avec le soutien du club Athlétisme et Basket-ball de Montauban et la
présence de |'équipe Proxi'santé de I'APAS 82.

Sur la quarantaine de challengeurs, 23 jeunes des trois antennes de la Mission

' Locale Tarn et Garonne ont participé a 'action.
| Du sport en équipe, des matchs, des tests de santé physique, un quizz santé

avec Proxi'santé, des activités variées et intenses !

Le petit déjeuner et le déjeuner étaient l'occasion de riches échanges sur le
projet professionnel des jeunes mais aussi sur leur projet de vie plus personnel.
Le retour des jeunes a été trés positif, ils ont apprécié "se défouler, étre tous
ensemble, et que les conseillers participent aux activités avec eux..."

Une journée hors les murs fédératrice et tres réussie !

Le 11 mai, la Mission Locale a participé dans les locaux du Service jeunesse du

~ Grand Montauban a la "Journée de I'Europe”.

L'objectif de cette manifestation était de promouvoir la mobilité européenne et
internationale chez les jeunes. Un bel accueil de nos partenaires du service

. jeunesse et de Maria leur volontaire européenne.

248 personnes sont venues découvrir les différents dispositifs de mobilité
européenne et internationale.

Sur notre stand, Yoan, Noa et Armand, jeunes ayant vécu une expérience de
stage professionnel a Séville en 2022, ont témoigné en direct auprés de leurs
pairs.

Un moment convivial d'échanges et d’envies de voyage.

Mercredi 31 mai, la Mission Locale du Tarn et Garonne s'est rendue a la Journée
d'Accompagnement a la Majorité pour les jeunes agés de 17/18 ans confiés a
I’Aide Sociale a I'Enfance (ASE) dans les jardins du Conseil Départemental a
Montauban. Organisées par les Francas a la demande du Pdle Solidarité
humaines du Département, ces journées permettent aux jeunes de rencontrer
les acteurs clés de la santé, du logement, de I'emploi... afin de les préparer a
I'autonomie dans leurs démarches administratives. Ce moment fort a lieu deux
fois par an.

Une soixantaine de jeunes ont ainsi pu participer a deux ateliers animés par la
Mission Locale en présence de quatre conseillers, ou il ont pu évoquer leur
parcours professionnel, leur projet et leurs passions.

i Bonne humeur et soleil étaient de la partie.



APPRENTISSAGE

"Apprentis aujourd'hui/Les Pros de demain"

LA TROISIEME PROMO DE 100 CHANCES 100 EMPLOIS S'EST TERMINEE LE 20
JUIN PAR LE PITCH TRES PROFESSIONNEL DES JEUNES ML82

A Marina, Mostafa, Pauline, Yannis, Assma, Hugo, Paulo, Anthony, Naima, Jehan,
Mickael, et Norick ....merci et bravo pour vos prestations de qualité, prémisses d'un
parcours fructueux.

.r \I

Afin de valoriser |'apprentissage et
faire découvrir les métiers en tension,
la Mission Locale et le CFA Ecole des
Métiers de Montauban ont organisé
des rencontres apprentis/jeunes en
recherche d'emploi au sein de
I'entreprise d'accueil de I'apprenti.
L'objectif était pour les jeunes de la
Mission Locale d'échanger avec
I'apprenti sur le contrat, le métier et
de communiquer sur I'apprentissage.

Mardi 14 Mars la rencontre
d'Athénais au salon de coiffure
STELLA a Montauban

Jeudi 16 Mars rencontre de Synali
entreprise JP Castel maconnerie a
Negrepelisse

Vendredi 17 Mars la rencontre de
Julia CFA de Montauban secteur
métallerie

Jeudi 23 Mars la rencontre de Laurie
Restaurant au Fil de [I'Eau de
Montauban en cuisine

Ce sont les jeunes qui en parlent le
mieux :

"Avant de rejoindre le dispositif 100
Chances 100 Emplois, j'avais beau
avoir un projet professionnel clair, je
manquais cruellement de confiance
pour le mettre en avant et le
présenter.

Heureusement, j'ai eu la chance de
participer a une semaine de coaching
avec une formatrice exceptionnelle et
un groupe de personnes tout aussi
motivé. La bienveillance des
intervenants et leurs précieux conseils
m'ont permis de gagner énormément
en assurance.

Aujourd'hui, je me sens capable de
présenter mon projet professionnel
avec sérénité devant n'importe quel
type de recruteur. Je suis tres
reconnaissant envers toutes les
personnes qui ont ceuvré pour la mise
en place de ce dispositif".

Témoignage d'Enzo (premiére promo)



TOI AUSSI TROUVE TA PLACE

COUP DE PROJECTEUR SUR LES ENTREPRISES ADAPTEES

la Mission Locale Tarn-et-Garonne
(Sophie)
la STAMP (Société de Travail Adapté Midi
Pyrénées située a Castelsarrasin (Christel)

et Damien jeune salarié de I'entreprise
STAMP 82

L'UNEA (Union Nationale des Entreprises Adaptées) a produit une campagne
de sensibilisation sur les entreprises accueillant des jeunes en situation de
handicap.

La Mission Locale Tarn et Garonne, impliquée dans I'accompagnement de ces
publics, a été choisie pour tourner les vidéos promotionnelles.

Damien, jeune Tarn et Garonnais, y raconte le parcours qu'il a eu avec sa
conseillére jusqu'a la signature de son contrat de travail avec la STAMP 82
(Castelsarrasin)

-> Un clic sur la photo pour voir la vidéo
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- @ NOTRE JOB DATING INTERIM A LA MISSION LOCALE
Qo =@ @ : UNE GRANDE PREMIERE TRES REUSSIE !
o JOB
“ DATING DE
L'INTERIM = = _
a la Mission Locale ' '\'}%:m

17 HEURES

Malgré un ciel menacant, la journée du 20 juin a été une trés belle réussite.
Coup d'essai, coup de maitre !

1500 AVENUE
DE FONNEUVE
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Hision ca Pour cet événement ce ne sont pas moins de 24 agences d'Intérim signataires
de la convention "Mission jeunes" avec la Mission locale, et 120 candidats de
tout le département qui ont fait le déplacement.
Les objectifs de cette manifestation étaient la rencontre des demandeurs
d'emploi, en un méme lieu, avec les agences et bien slr la signature de

,’ contrats.

Aprés-midi riche et candidats motivés
“ Trés bonne organisation
Acces a des profils différents
de ceux rencontrés en agence.
aa Bien recu par toute I'équipe de la ML82
Aprés-midi tres productive
Treés bon job dating, varié en profils

Pari gagné donc!

Quelques-uns des jeunes suivis par la ML82 et qui ne sont pas encore préts
pour I'emploi (barriére de la langue, mobilité, manque de qualification)... ont
aussi eu |' opportunité, a cette occasion, de se préparer a des entretiens de
recrutement.

Les participants ont pu se rendre compte de la multitude de postes a pourvoir

en Tarn et Garonne et la grande majorité est repartie avec des offres
aa Merci a toute I'équipe d'emploi.

Mission accomplie \/


https://www.youtube.com/watch?v=25xIQMfx27s

L'ASSEMBLEE GENERALE 2023

VISITE DU NOUVEAU PREFET

Vincent ROBERTI, nouveau Préfet
du Tarn-et-Garonne, nous a rendu
une premiére visite le 25 mai.

Merci a lui pour sa disponibilité et
son écoute.

Cathie Bourdoncle , Dominique

Jannot, Frédéric Blachier et Laétitia
Un grand merci a Stéphane Tuyéres, Maire de Verdun-sur-Garonne, qui nous a De Wever etaient |a pour l'accueillir
accueilli pour notre Assemblée Générale dans sa commune. et lui présenter les collégues et
En présence des membres statutaires, des élus et des associations du territoire jeunes présents ce jour la.

de Grand Sud (MJC Verdun, ADEN-S...), Cathie Bourdoncle - Présidente et
Dominique Jannot - Directeur, ont présenté le bilan de cette année de travail.

L'occasion de présenter la nouvelle organisation des quatre permanences
assurées par les conseillers de la Mission Locale sur le territoire Grand Sud
(Grisolles, Verdun-sur-Garonne, Montech, Labastide-Saint-Pierre) et les projets

de développement de partenariats locaux et d'actions "hors les murs". = z =
REUNIONS D'EQUIPE DELOCALISEES

Le partenariat de la Mission Locale
s'enrichit également avec la
délocalisation de certaines de nos
PR réunions de travail. Ces occasions
EI.I.ES SUNT ARRIVEES A I.A MISSIUN I.I]EAI.E. améliorent la connaissance des
services  proposés aux jeunes
Muriel MATHIEU accompagnés et orientés sur le
département.

Conseillére Service Emploi Entreprises
en remplacement d'Halima Moussalit

Céline NICOT
Conseillére "droits ouverts" en Mission
sur Castelsarrasin jusqu'en Juillet

Suivez nos actualités sur les @ cj

réseaux sociaux en un clic b Yﬂu Tuhe
4
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Mission LoCAlE  wiswe - Faain = Frasermss e
Tarn-et-Garonne REPUBLIQUE FRANCAISE L6 otraRTENENT

CFA Ecole des Métiers Montauban Juin 2023


https://www.tiktok.com/@missionlocale82
https://www.youtube.com/@missionlocale82
https://fr-fr.facebook.com/MissionLocale82/
https://www.instagram.com/missionlocale82/?hl=fr
https://fr.linkedin.com/company/mission-locale-82

